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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1 - Amag ve Kapsam:

Madde 1 — (1) Bu yonergenin amaci, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 47. maddesi
uyarmnca Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Ogrenci Kuliiplerinin kurulus ve

calisma esas ve usulleri ile bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerini diizenlemektir.
Dayanak

Madde 2 - (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu’nun 14. ve 47. maddeleri

uyarinca hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 3 - Bu yonergede kullanilan kavramlarin tanimlart agagida belirtilen sekildedir.
a-Universite: Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesini,

b-Rektodr: Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Rektoriinii,

¢c-Yénetim Kurulu: Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Yénetim Kurulunu,
d-Yiritme Kurulu: Rektdriin gorevlendirecegi bir Rektor Yardimcist Baskanliginda,
Universite Genel Sekreteri, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskani ile Kuliip Baskanlari
arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen 2 kisi olmak tlizere toplam 5 {iyeden olusturulan
kurulu,

e-Ogrenci Kuliipleri: Her biri farkli olmak iizere, dgrencilerin ders dis1 zamanlarinda, ilgi

duyduklart sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda,



programlar sunmak, etkinlikler diizenlemek suretiyle Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel
gelismelerini saglamak amaciyla kurulmus 6grenci topluluklarini,

f-Ogrenci Kuliipleri Danismanlari: Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi dgretim
elemanlar1 arasindan Rektorliik tarafindan belirlenen ve Ogrenci kuliiplerinin  tiim
caligmalarindan sorumlu olan gorevlileri, ifade eder. Danigmanlar, kuliiplerin toplantilarina

katilabilirler, etkinlik programinin olugsmasinda yer alirlar ancak oy haklar1 yoktur.

IKiNCi BOLUM

Kuliiplerin Kurulusu, Faaliyet Alanlar1 ve Uyelik
Yonetim ve Isleyis
Madde 4 - Organlar:
Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi dgrenci kuliiplerinin diizenlenmesinde yonetim
organlar1 asagidaki gibidir.
a)Yonetim Kurulu: Universite Yénetim Kuruludur. Yénetim Kurulu Bagkani olan Rektor ayni
zamanda yiiriitme kurulunun ita amiridir. Rektér uygun goérdiigii 6l¢iide bu yetkisini Yiiriitme
Kurulu Baskanlig1 gorevi ile gorevlendirdigi Rektor Yardimcisina devredebilir.
Yo6netim Kurulu'nun gorevleri asagida belirtilmistir.
1-Ogrenci Kuliiplerinin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve etkinliklerinin diizenlenmesi ile ilgili ilke
kararlarinin alinmasi,
2-Yiirtitme Kurulu'nca teklif edilen konularin degerlendirilerek karara baglanmasi,
3-Kuliip faaliyetleri ile ilgili Yillik Plan ve Programlarinin, Biitge ve Aktarma Tekliflerinin
goriisiilerek karara baglanmasi.
4-Yiiriitme Kurulu'nun onerisi lizerine ilgili kuliibiin faaliyetinin durdurulmasma ya da
kapatilmasina karar vermek.
b)Yiiriitme Kurulu: Yiiriitme Kurulunun gérevleri asagida belirtilmistir.
1- Universitede faaliyet gdsterecek kuliiplerin kurulmasimin Y&netim Kurulu'na teklif edilmesi,
2- Kuliiplere bagkan atamalarinin Rektorliikk makamina teklif edilmesi,
3- Ogrenci Kuliipleri ile ilgili plan ve programlarin, yillik biit¢e taslaklarmin ve aktarma
taslaklariin goriistilerek Yonetim Kuruluna sunulmasi,
4- Ogrenci Kuliiplerinin faaliyet taleplerinin degerlendirilmesi ve karara baglanmasi,
5- Kuliip faaliyetlerinin denetlenmesi; yeni kuliiplerin agilmasi ve faaliyet gdstermeyen

kuliiplerin faaliyetlerine gerektiginde ara verilmesinin veya kuliibiin kapatilmasinin Y 6netim



Kuruluna teklif edilmesi,

6- Her 6gretim yili basinda, ortasinda ve sonunda olmak {izere 3 defa toplant1 yaparak kuliip
caligmalariyla ilgili durum degerlendirmesinin yapilmasi,

¢)Ogrenci Kuliipleri: Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesinde etkinlikler
diizenleyecek 6grenci kuliipleri Rektorliikge, bu Yonergede belirtilen hiikiimlere gore kurulur,
yonetilir ve gerektiginde faaliyetlerine ara verilir veya kapatilir. Rektorliik bu yetki ve
gorevlerini yonetim organlari ile Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 vasitasiyla kullanir
Ve yerine getirir.

Bir kuliibiin kurulabilmesi i¢in; en az 7 6grencinin, bir gretim liyesinin danigsmanliginda olmak
tizere bagvuruda bulunmasi gereklidir. Kurucu iiyeler bir dilekg¢e ve kurmak istedikleri kuliibiin
uygulama esaslarini gosteren kuliip tiiziigiinli igeren bagvuru dosyasi ile Yiiriitme Kurulu'na
basvururlar. Kuliiplere, Rektoriin gorevlendirdigi danisman 6gretim elemani kuliip baskani
olarak atanir. Kullip Bagkaninin gorev siiresi iki yil olup, gorev siiresi sona erenler ayni usulle
tekrar gorevlendirilebilirler. Rektor gerekli gordiigli durumlarda kuliip baskanini gérevden
alabilir.

Kuliip bagvurusunun kabul edilmesi ile kuliip kurulmus olur. Kurulus karar1 tizerine Kuliip
Bagkani tarafindan “Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Yonergesi” dogrultusunda yeni kurulan kuliip ile ilgili uygulama esaslar1 hazirlanir, yapilacak
calisma ve etkinlikler yillik plan ve programlar ile birlikte gerekli islemleri yapilmak iizere
Yiiriitme Kuruluna verilir.

Kuliip bagkanlar1 yilda en az {i¢ defa Yiiriitme Kurulunun ¢agrisi ile ilgili Rektér Yardimcisi

Bagkanliginda toplanarak ¢alismalar hakkinda goriismelerde bulunur.

Kuliiplerin Faaliyetleri

Madde 5 - Ogrenci Kuliiplerinin Faaliyet Esaslari:

Kuliiplerin, Universite birimleri ile goriismeleri, her dgretim yilinin baginda kuliip iiyeleri
tarafindan secilen kuliip temsilcisi tarafindan yiritiiliir. Kuliipler, yapacaklar1 faaliyetleri
belirlerken, asagida belirtilen kurallara riayet etmek mecburiyetindedir.

a) Kuliipler, Universitenin egitim ilkelerine, akademik calisma ortamina ve disiplin esaslarna
uygun sekilde faaliyette bulunurlar.

b) Kuliipler, Universite i¢inde ya da disinda gerceklestirmek istedikleri her tiirlii faaliyeti yazili
olarak Ogrenci Kuliipleri Danismanlarina bildirmek ve onlardan onay almak zorundadirlar.
Kuliibiin faaliyetleri geregi iiyelerinin katilacagi yarisma, konferans, kongre gibi etkinlikler;

etkinligin glinii yeri ve saatini belirterek ve katilmasi istenen {iye listesiyle birlikte en az bir



hafta 6nce Ogrenci Kuliipleri Danismanlarinin onayima sunulmak zorundadir.

c¢) Kuliipler aralarindaki koordinasyonu gelistirmek amaciyla her egitim-6gretim yilinin ekim
ve haziran aylarinin ikinci pazartesi giinleri nceden belirlenen bir yer ve saatte, mevcut kuliip
temsilcilerinin ve o6grenci kuliipleri danismanlarinin da hazir bulundugu ortak toplantilar

diizenlerler.

Ogrenci Kuliipleri Tiiziigii

Madde 6 - Ogrenci Kuliipleri Tiiziigiiniin Zorunlu Igerigi:

Ogrenci Kuliiplerinin ¢alisma, faaliyet esas ve usulleri kuliip tiiziigii ile diizenlenir. Tiiziikte yer
almasi1 gereken zorunlu unsurlar sunlardir:

a) Kuliip tiiziigiinde kuliibiin ismi adresi ve adina uygun olarak amac1 belirtilir. Ayn1 amacta
yeni bir kuliibiin kurulmasi teklif edilemez.

b) Kuliip tiyeligine kabul, tiyelerin hak ve miikellefiyetleri ve liyeligin sona erme esaslar1 Kuliip
Tiiziigiinde diizenlenir;

c¢) Kuliip organlar1 olarak Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulunun isleyisine
iligkin bilgiler tiiziikte yer alir.

d) Yonetim Kurulunun isleyisi ve kendi i¢indeki ig boliimii tiiziikte belirtilir;

e) Kurulusu onaylanan kuliipler belirlenen tarihler arasinda iiye kayit siirelerini belirterek

duyurusunu yaparlar.

Kuliip Uyeligi

Madde 7 - Uyelik:

Kuliipler, tiyelikle ilgili maddeleri saptarken, asagida belirtilen ilkelere uymak zorundadir.

a) Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi dgrencileri biitiin kuliiplerin iiyesi olabilirler.
Bunun digindaki kisiler kuliiplere iiye kaydedilemezler. Universite disindan gelen calistirict,
egitmen gibi gorevli kisiler ise Rektorliigiin onay1 ile c¢alismalara katilabilirler ve iiye
kaydedilebilirler. Bir 6grenci birden fazla kuliibiin {iyesi olabilir.

b) Kuliiplerin tiyelik aidati toplama izni Yonetim Kurulunun yetkisindedir. Kuliibe iiyelik
bagvurusu yapip lyelik kayit islemlerini tamamlayan ve iiyelik aidatin1 6deyen her 6grenci
ilgili kuliibiin {iyesi olur ve etkinliklere katilir. Aidatin1 6demeyenler ya da kayittan sonra
devam eden donem aidatim1 yatirmayanlar kuliip iiyesi sayilmazlar. Mezun olan 6grencilerin
kuliip tiyelikleri diiger.

c¢) Her egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar yariyillar1 basinda kuliiplerin yonetim kurullariin

teklif ettigi tiyelikler, kuliiplerin genel kurullarina katilanlarin 2/3 ¢gogunlugunun oyu ile karara



baglanir.
d) Uyelikten ¢ikarilma karar1, kuliiplerin Yonetim Kurullarinin énerisi ve Genel Kurullarma
kayitli liye sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun oyunu gerektirir. Disiplin sugu isleyen 6grenci, kuliip

tiyeliginden ¢ikarilir. Kuliip tiyesi yazili bagvuru ile iiyelikten istifa edebilir.

Kuliip Danmismanlar:

Madde 8 - Ogrenci Kuliipleri Danismanlarinin Gorevleri:

Ogrenci  Kuliipleri Danismanlari, kuliiplerin  etkinliklerinin  programlanmasi  ve
gerceklestirilmesi; 6grenci etkinliklerini desteklemek amaciyla biitgeye konulmus 6denegin ve
temin edilen yardimlarin tiim gelirlerinin kuliip icin yerinde ve dengeli bir big¢imde
kullanilmasima 6zen gosterilmesi; 6grenci kuliipleri i¢in saglanan oda veya odalarin tahsis
amacina uygun kullaniminin temin edilmesi; yeni kurulacak 6grenci kuliiplerinin faaliyet
esaslart belgelerini hazirlamalarina yardimci olunmasi ve kuliipler arasi esgiidiimiin ve

iletisimin saglamasi ile gorevlidirler.

Kuliip Temsilcisi
Madde 9 - Kuliip Temsilcisi:
Her &gretim yilinin basinda kuliip iiyeleri tarafindan secilen ve Universitenin ilgili birimleri ile

goriismelerde kuliibii temsil eden kuliip tiyesidir.

Kuliiplerin Isleyisi

Madde 10 - Kuliiplerin Isleyisi:

Kuliiplerin isleyisi asagidaki kurallar ¢ercevesinde ytiriitiiliir:

a) Her egitim-6gretim yilinda yapilacak tiim Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve kuliipler ortak
toplantilarinda almacak kararlar, toplantilardan hemen sonra Ogrenci Kuliipleri Danismanlarina
yazili olarak verilir.

b) Her egitim-6gretim yilinda, ilgili kuliip tarafindan, o yil i¢inde diizenlenmesi 6ngoriilen
etkinliklerin amaci ve igerikleri belirtilir, etkinliklerin tarihleri saptanir. Yapilacak etkinlikler
i¢in gerekli onaylar Ogrenci Kuliipleri Danismanlar1 araciligtyla alinir.

c¢) Kuliipler, tamamlanan egitim ve 6gretim yilinin tiim etkinliklerini 6gretim yilinin sonunda
Ogrenci Kuliipleri Danismanlari araciligiyla Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi'na

bildirirler.



Belgeler

Madde 11 - Evrak:

Uye Kayit Defteri, Y6netim Kurulu Karar Defteri, Genel Kurul Tutanaklari, Muhasebe Defteri,
Uye Aidat Makbuzlar1, Universite tarafindan kuliibiin kullanimina sunulmus demirbas esyanin
listesi ve Gelen-Giden Evrak Defteri; her kuliibiin usuliine uygun olarak tutmasi ve talep

halinde Universite'nin ilgili birimlerine gdsterilmesi gereken evraklardir.

UCUNCU BOLUM

Kuliip Organlar ve Gorevleri

Kuliiplerin Organlar

Madde 12 - Kuliiplerin Organlari:

Kuliiplerde asagidaki kurullarin olusturulmasi sarttir:

Genel Kurul: Genel Kurul kuliip tiyelerinden olusur ve her yil Ekim ayinda kayitli tliye
sayisinin yarisinin bir fazlasi ile toplanarak, kararlarini, toplantiya katilan {iye sayisinin
yarisindan bir fazlasi ile alir. ilk toplantinin, toplant1 yeter sayisinin saglanamamasi nedeniyle
yapilamamasi halinde, ikinci toplanti, ilk toplantidan bir hafta sonra, ayn1 yerde toplanti yeter
say1s1 aranmaksizin gerceklestirilir.

Genel Kurulun gorevleri sunlardir:

a)Kuliip iiyeleri arasindan 5 asil, 5 yedek olmak tizere Yonetim Kurulu iiyelerini segmek,
b)Faaliyet doneminin planlarin1 yapmak ve ¢alisma ilkelerini belirlemek,

¢)Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporunu goriismek ve onaylamak.

d)Yonetim Kurulu'nun iiyelikten ¢ikarmaya iliskin 6nerilerini inceleyip karara baglamak.

Yonetim Kurulu: a)Yonetim Kurulu bir Bagkan, bir Bagkan Yardimcisi, bir Web Sayfasi
Sorumlusu, bir Yazman ve Sayman olmak {izere bes tiyeden olusur. Hazirlik sinifit 6grencileri
Yonetim Kurulu iiyeliklerine aday gosterilemezler. Yonetim Kurulu kararlari iiye tam sayisinin
salt cogunlugu ile alinir. Yonetim Kurulu en az ayda bir kez toplanir. Yonetim Kurulu, Genel
Kurulun toplanti yerini, tarihini, saatini ve giindemini saptayarak {iyelere en az 15 giin 6nceden
bildirir.

b)Y 6netim Kurulu, kuliip ¢alismalarinin azami verimlilikte icrasindan, denetiminden, mali gelir

ve giderlerinin hesabindan, demirbas esyalarinin korunmasindan, igbu Ydnergenin ve kuliip



tiiziigii uygulanmasindan Universite'nin ilgili birimlerine kars1 sorumludur.
¢)Yonetim Kurulu, kuliibiin faaliyetlerini Danismalarina bildirmek ve onay almak zorundadir.
d)Yonetim Kurulu 12. maddede sayilan evraki; faaliyet esaslar1 degisikligi onerilerini; biitge ve

faaliyet raporlarini her ii¢ ayda bir Danigsmanlarinin denetimine sunmakla yiikiimliidiir.

Kuliiplerin Sorumluluklari

Madde 13 - Kuliiplerin Sorumluluklar1 ve Miieyyideler:

Kuliiplerin sorumluluk esaslar ile ilgili miieyyideler, tiim kuliipler i¢in gecerli olmak {izere
asagida belirtilmistir.

a) Kuliibiin kullanimma sunulmus demirbas esyalarin her egitim-6gretim yili sonunda
Universiteye tesliminde herhangi bir hasar ya da eksik tespit edilmesi halinde, hasarli ya da
cksik demirbas esyalar, ilgili kuliibiin Yénetim Kurulu Uyeleri tarafindan tazmin edilir.
Yonetim Kurulu daha sonra kusurlu kisilere riicu edebilir.

b) Her ii¢ ayda bir Mali Isler Daire Bagkanliginin gorevlendirecegi bir eleman tarafindan
yapilacak denetimler sonucunda, Kuliip muhasebe defterinde karsiliklar1 belgelenmedigi
anlasilan tiim 6demeler, ilgili kuliibiin saymani tarafindan tazmin edilir.

¢) Yazili olarak Ogrenci Kuliipleri Danismanlarina bildirilmemis ve onay alinmadan Universite
icinde ya da disinda gerceklestirilmis kullip faaliyetlerinin tespit edilmesi halinde, izinsiz

faaliyette bulunan kuliibiin faaliyeti durdurulabilir ya da kuliip kapatilabilir.

Mali Hususlar

Madde 14 - Ogrenci Kuliiplerinin Gelirleri:

Ogrenci Kuliiplerinin gelirleri; Universite Miitevelli Heyetinin onay1 ile Universite biitcesinden
Ogrenci kuliiplerine aktarilacak olan ddenekten; miktar: kuliipler tarafindan belirlenecek olan
tiyelik aidatindan; kuliip etkinliklerinden elde edilecek olan gelirden; yardimlardan; bagislar ile

diger gelirlerden olusur.

Madde 15 - Ogrenci Kuliiplerinin Giderleri:
Ogrenci Kuliiplerinin giderleri: Kuliip etkinliklerinin gerektirdigi satin alma ve bakim-onarim
giderlerinden; Kuliip etkinliklerinin gerektirdigi ulasim, yemek ve organizasyon giderlerinden;

egitmen ticretleri ile diger giderlerden olusur.

Madde 16 - Kuliip Gelirlerinin Muhafazasi:

14. maddede sayilan tiim kuliip gelirleri Rektorliikge gosterilecek bir banka hesabina yatirilir



ve bu hesapta biriken fonun harcamas1 Danismanlarin dnerisi ve Rektorliik onayi ile Mali Isler
Daire Bagkanlig1 tarafindan gerceklestirilir. Kuliiplerin elde ettikleri gelirlerin, geliri elde eden

kuliip i¢in harcanmasi ilkesi gozetilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Fesih ve Kapatma

Madde 17 - (1) Her kuliip Genel Kurulu karartyla kendini feshedebilir. Yiiriitme Kurulunca
belirlenmis Genel Kurallara uymayan kuliipler Yiiriitme Kurulu karar ile de kapatilabilir. Fesih
karar1 alan kuliip bu durumu yazili olarak Rektorliige bildirir. Fesh olunan veya kapatilan kuliip,

bilango, evrak vb. dokiimanlari ile demirbaslar1 Mali Isler Daire Baskanligina teslim eder.

(2) Doénem iginde en az bir (1) etkinlik/faaliyet yapmayan veya bu etkinlik/faaliyetleri bu
Maddeye istinaden sadece kuliibiin kapanmamasi i¢in niteliksiz olarak yapan kuliipler donem
sonunda Danisman tarafindan yazili olarak ihtar edilir; devam eden donemde de belirtilen

sekilde hi¢ bir etkinlik/faaliyet yapmazsa kuliip Yiirtiitme Kurulu karari ile kapatilir.

(3) Kuliiplerin, muhtelif iletisim kanallarinda planladiklari etkinliklerin duyurusunu yapmadan
once Danismanlarina bilgi verip izin almalar gerekir. Bu yolu takip etmeyen kuliiplere, faaliyet

kisitlamasi, kapatilma gibi yaptirimlar uygulanabilir.

Madde 18 - Yiirtirliik:
Bu Yénerge, Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Senatosunun onayladigi tarih

itibariyle yiiriirliige girer.

Madde 19 - Yiiriitme:

Bu Yonerge hiikiimlerini, Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi Rektorii yiiriitiir



